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SN 5. SALUD coou™®Rvoca CONCURSO INTERNO DE

sevicode - IO ENCASILLAMIENTO PARA TITULARES DE PLANTA Y A

> Coquimbo CONTRATA PARA PROVEER CARGOS TITULARES DE LA

B PLANTA DE PROFESIONALES DEL SERVICIO DE SALUD
COQUIMBO.

Ministeno de

44359

SUBDIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO RESOLUCION EXENTA N¢
DE LAS PERSONAS

LA SERENA, 21 AG0. 2020

VISTOS: Lo dispuesto en el inciso tercero del articulo décimo
transitorio de la Ley N° 20.972; el Decreto con Fuerza de Ley N° 29 de 2004 del Ministerio de Hacienda,
que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo;
el Decreto con Fuerza de Ley N° 1, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional sobre Bases
Generales de la Administracién del Estado; Decreto Supremo N°69 de 2004 del Ministerio de Hacienda; el
Decreto con Fuerza de Ley N° 1 de 2005 que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del
Decreto Ley N° 2763, de 1979 y de Ias Leyes N° 18.933.y N° 18.469 del Ministerio de Salud; los articulos
tercero y sexto transitorio del Decreto con Fuerza de Ley N° 6 de 2017, del Ministerio de Salud, que fija la
planta de personal del Servicio de Salud Coquimbo; Resolucién Exenta N° 1321, de 31 de Diciembre de
2018, Subsecretaria Redes Asistenciales, que aprueba las bases generales por las cuales se regirén los
concursos internos de encasillamiento para proveer cargos titulares de Ia planta de profesionales de los
Servicios de Salud; la Resolucién N° 1.600 de 2008 y N° 06 de 2019, ambos de la Contraloria General de la
Republica; y en uso de las facultades que me confiere el Decreto Exento N°102/2019 Ministerio de Salud,
y Resolucién Exenta RA(Registro automatico) N°08/2020 del Servicio de Salud Coquimbo, del Ministerio
de Salud, dicto la siguiente:

CONSIDERANDO:
1.-Que, con fecha 16 de junio del 2020, fue Tomada Razén la Resolucién Afecta N°27 del Servicio de Salud Coquimbo,
que Encasilla por Traspaso de Personal en igual grado, a la planta de profesionales del Servicio de Salud Coquimbo,

dando paso al concurso interno de encasillamiento para proveer cargos titulares de Profesionales, segin lo
establecido en la Ley 20.972.

RESOLUCION:

1.- LLAMESE a Concurso Interno de Encasillamiento para proveer cargos Titulares de la Planta de
Profesionales del Servicio de Salud Coquimbo

2.- Los cargos de la Planta Profesional a proveer son los que a continuacién se indican:

Planta Grado N°de
Cargos
PROFESIONAL 16 120

3.- El presente concurso interno de encasillamiento para titulares y a Contrata de la planta de profesionales
del Servicio de Salud Coquimbo, se regira por las bases generales aprobadas por Resolucién Exenta N°
1321, de fecha 31.12.2018 dictada por la Subsecretaria Redes Asistenciales.

4.- La postulacion a este concurso interno de encasillamiento para titulares y a contrata de la planta de
profesionales, se entendera efectuada a todos los cargos titulares a proveer en el desarrollo del concurso
para la planta profesional.




5.- Las Bases del concurso interno de encasillamiento para proveer cargos titulares de la planta profesional
del Servicio de Salud Cogquimbo, estaran disponibles desde el 21 de agosto del afio 2020 en la pagina Web

http://www.sscoquimbo.cl seccién Procesos de Recursos Humanos Vigentes.

6.- La calendarizacion del concurso interno de encasillamiento para titulares de la planta de profesionales

del Servicio de Salud Coquimbo, se detalla en el siguiente cuadro:

CALENDARIZACION DEL PROCESO

FECHAS
ACTIVIDADES/ETAPAS PLAZOS DESDE HASTA
Hasta el tercer dia habil siguiente a
la fecha de total tramitacién de la
Resolucién de Encasillamiento por
traspaso de contrata en igual grado
Consucn Camiede_| 15 S Wil uiene
Seleccidn y preparacion del ) 19.08..2020 19.08.2020
Constancia, en cada uno de los
concurso N
procesos de encasillamiento.
En cualquier caso posterior a la
fecha de la Resolucion de Bases
Generales dictada por la
Subsecretaria de Redes Asistenciales
Emitir Re.solumén de Hasta e.l segundo dia habil 5|g!.uente 19.08.2020 21.08.2020
convocatoria de concurso al cierre de la etapa anterior
Publicacién de la
Convocatoria del Concurso y
difusién de las Bases
Generales en la pagina web | A partirde la fec.ha de resolucién de 21.08.2020 21.08.2020
del Servicio de Salud y convocatoria del concurso
difusién en los
establecimientos
dependientes
Retiro de Certificado de
Antecedentes de
Postulacién, en Hasta el octa.vo qla habil siguiente a 21.08.2020 02.09.2020
Departamento de Recursos la publicacién en la web
Humanos del
Establecimiento.
Postulacidn de los
Departamentos de Recursos | Hasta el décimo d_la h.albll siguiente a 21.08.2020 04.09.2020
Humanos de los la fecha de publicacion en la web.
Establecimientos de la red.
Consolidacion de Hasta e.l tercer dia habil sgunente al 04..09.2020 09.09.2020
antecedentes. cierre de la postulacién.
Evaluacién y ponderacién de | Hasta el cuarto dia habil siguiente a
antecedentes de la fecha de consolidacién y remisién | 09.09.2020 15.09.2020
participacion. de antecedentes
Publicacién de némina de
puntajes en la pagina web
del Sgrwc.:lo de Saludy Dia hahil sugmente al término de ia 16.09.2020 16.09.2020
difusién en los evaluacién de antecedentes
establecimientos
dependientes
Recepcién de apelaciones Hasta el quinto dia habil siguiente a
dirigidas al comité de la publicacién de la némina de 16.09.2020 24.09.2020
seleccién puntajes
Resolucién de las S
apelaciones por el comité de | Hasta el tercer dia hibil siguiente al | ) o 507 | 5909 2020
seleccién cierre de la recepcién de apelaciones




FECHAS
ACTIVIDADES/ETAPAS PLAZOS DESDE HASTA
Publicacién de resultados
def(;:ult gl:rii?:?olz:i:asgallzz o El dia habil siguiente desde la fecha
e s v en que se resuelvan las apelaciones, 30.09.2020 30.09.2020
difusion a los . -
- si las hubiere
establecimientos
dependientes.
Ofrecimiento del Cargo, | 112512 €l cuarto dia habil siguientea | 5, o 555 | 07.10.2020
la publicacién de los resultados
Aceptacion del cargo. Hasta el cuarto dfa héb" siguiente a 07.10.2020 14.10.2020
la fecha de ofrecimiento del cargo.
Carga de resultados Hasta el dia habil siguiente al cierre
definitivos al SIRH del plazo de aceptacién del cargo. 14.10.2020 15.10.2020
Dictacidn de resolucion gue A mas tardar el tercer dia habil
dispone el encasillamientoy | siguiente a la carga de Resultados 15.10.2020 .20.10.2020
envio a Contraloria. Definitivos a SIRH.

Notificacién de asume
funciones y finalizacién del
Proceso

A partir de la recepcién de la resolucién de encasillamiento con toma

de razén

Los plazos sefialados en esta calendarizacién no son perentorios por lo que cualquier variacion debe ser
comunicada oportunamente a través de la pdgina web del Servicio de Salud Coquimbo.

7.- Los factores a evaluar en el Concurso interno de encasillamiento para proveer cargos titulares de Planta
del Profesionales del Servicio de Salud Coquimbo, son los siguientes:

FACTORES Y SUBFACTORES DE EVALUACION

FACTOR PUNTAJE PORCENTAIE FACTORES PUNTAJE TOTAL
PONDERADO{M4&ximo)

1.- EXPERIENCIA CALIFICADA 100 25% 25
2.-CAPACITACION PERTINENTE 100 25% 25
3.-EVALUACION DEL DESEMPENO 100 25% 25
4.-APTITUDES ESPECIFICAS PARA EL DESEMPEfO DE LA 100 25% 25
FUNCION (TITULO PROFESIONAL}

PUNTAJE MAXIMO TOTAL 100[% 100

La suma de los puntajes ponderados de cada subfactor correspondiente al factor de Experiencia Calificada,

no podrd ser superior a 100 puntos.

8.- La evaluacion de los factores mencionados en el punto anterior, se llevara a cabo en forma simultanea
y de acuerdo al procedimiento establecido en las Bases generales aprobadas por Resolucion Exenta N°
1321, de fecha 31.12.2018, de la Subsecretaria Redes Asistenciales.

9.- FIJASE como lugar de recepcion de documentos aclaratorios o complementarios, los Deptos. de
Recursos Humanos de cada establecimiento integrante de la red del Servicio de Salud Coquimbo que a
continuacién se indican, cuyo horario de atencion sera de 9:00 a 17:00, durante el plazo establecido en el
cronograma de actividades:

Nombre Establecimiento Direccién
Hospital de La Serena Av. Balmaceda 916, La
Serena.

Hospital de Coquimbo

Avenida Videla S/N. Coquimbo

Hospital de Ovalle

Avenida Manuel Pefafiel.
1550, Ovalle

Hospital de lllapel

Independencia 0512, illapel

Hospital de Vicufia

Arturo Prat 490, Vicuha

Hospital de Andacollo

Urmeneta 2, Andacollo

Hospital de Combarbala

Comercio 650, Combarbala

Hospital de Los Vilos

Arauco 500, Los Vilos




Hospital de Salamanca Infante 891, Salamanca
Direccidn de Servicio de Salud | Avenida de Aguirre #795, La
Coquimbo Serena

10.- La preparacion y realizacion del concurso estard a cargo del Comité de Seleccién conformado de
acuerdo con la Resolucion Exenta N°3876 de fecha 15/07/2020, del Servicio de Salud Coquimbo. El Comité
de Seleccién debera adoptar las medidas necesarias para que en el concurso se cumplan todas y cada una
de las disposiciones establecidas en las Bases generales aprobadas por Resolucién Exenta N° 1321, de
fecha 31.12.2018, de la Subsecretaria Redes Asistenciales.
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istribucion:

Subdireccion de Gestion y Desarrollo de las Personas del S.S. Coquimbo
Dpto. Gestidn y Desarrollo de las Personas (DIGEDEP MINSAL).
Directores Establecimientos dependientes del S.S. Coquimbo

Jefes de Oficinas de Personal de la Red del S.S Coquimbo.

Oficina de Partes.
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